
 (أ ) نان ممارس عام أول ـبيب أسـط :الوظيفيالمسمى 

 

 ( 5/0202) مسمى مستحدث بقرار رقم ) 

 :رقم القرار
 والقرارات المعدلة والمكملة له    7/0991  -

-  153/0995 

-  705/0222 

-  5/0202 

 إدارة طب الأسنان  :الإدارة الوكيل المساعد لشئون طب الأسنان  :القطاع

 وحدة خدمات طب الأسنان بالمنطقة الصحية  :القسم التنسيق والمتابعة  :المراقبة

 الوصف الوظيفي العام

  :الغرض العـــــام

  تقع هذه الوظيفة في ضمن السلم الوظيفي لأطباء الأسنان وهي وظيفة طبية نوعية يقوم شاغلها بممارسة الأعمال الطبية

 .الأسنان بمجال طب الأسنان في أحد مراكز أو عيادات طب

 :نطــــــاق الإشـــــراف

 : الإشراف الفني : أولا 
 يقع تحت الإشراف الفني لرئيس وحدة خدمات طب الأسنان بالمنطقة الصحية. 
 

 :الإشراف الإداري  :ثانياا 
  (رئيس وحدة خدمات طب الأسنان بالمنطقة ) يقع تحت الإشراف الإداري من الرئيس المباشر. 

  (مدير المنطقة الصحية ) الإشراف الإداري للرئيس الذي يليه والدرجة الأعلى من. 

 :اتصـــالت العمل

 زملاء العمل من أطباء أسنان وفننين أشعة الأسنان وفننين صحة فم والأسنان وفنيات التعقيم وأفراد الهيئة التمريضية.  

 رؤساء العمل.  

 لتوعويةالمراجعين المستفيدين من الخدمات العلاجية والوقائية وا. 

 :استقلالية الوظيــــفة

 تقع الوظيفة تحت الإشراف الإداري و الفني من قبل رؤساء العمل. 

 :الواجبات التفصيلية

 .استقبال المرضى وفحصهم وتسجيل التاريخ المرضي والمشاهدات .0

 .القيام بالإجراءات العلاجية للمرضى .0

 .تحويل الحالت المرضية التي تستدعي ذلك للوحدات المختصة .1

 .القيام بأعمال الخفارة .2

 .المشاركة في الأنشطة العلمية .5

 .المساهمة في تدريب الأطباء المقيمين ومساعدي المسجلين .3

 .ما يكلف به من أعمال مماثلة في مجال تخصصه .7

 :حد الأدنى لمتطلبات شغل الوظيفةال

 .بالإضافة إلى شهادة الماجستير أو الدبلوم أو ما يعادل كل منهماأن يكون حاصلاا على بكالوريوس طب وجراحة الفم والأسنان  ـــة المؤهـــلات العلمي

 .سنوات بعد الدبلوم ( 8)سنوات بعد الماجستير أو ( 7)سنة منها ( 02)وخبرة كلية  يــــةلمالخبرة الع

  - البرامج التدريبية

  - رىالقدرات الأخــــــ

 :ملاحظات أخرى

 . ون التعين بقرار من السيد الوزيريك .0

 .يجوز لوزير الصحة إضافة شروط أخرى علاوة على الشروط السابقة .0

 .(0995لسنة  208قرار وزاري رقم )الموافقة المسبقة للجنة الطبية التخصصية على المسمى الوظيفي الفني المرشح له الطبيب  .1

 (.0995لسنة  137قرار وزاري رقم ) قرار من السيد وكيل الوزارة يكون النقل إلى هذه الوظيفة ب .2

 .وجود وظيفة شاغرة مالياا وفنياا  .5

  .( 0220لسنة  182قرار ( ) وحدة  022) الحصول على نقاط التعليم الطبي المستمر  .3

  

 :الترقية لهذه الوظيفة ل تكون إل بالختيار

 :شروط الترقية بالختيار 
 

 لوظيفةتوافر شروط شغل ا. 

  0202لسنة  5أن يكون الطبيب قد أمضى المدة اللازمة كحد أدنى للبقاء في الوظيفة كما واردة بالقرار رقم. 

 يكون الطبيب قد حصل في كل من السنتين الأخيرتين على تقرير نهائي بدرجة ممتاز. 

 


