
 صاصيـتاخنان ـبيب أسـط  :المسمى الوظيف

 :رقم القرار

 والقرارات المعدلة والمكملة له   7/3991  -

-  153/3995 

-  735/4002 

-  5/4030 

 إدارة طب الأسنان  :الإدارة الوكيل المساعد لشئون طب الأسنان  :القطاع

 أقسام طب الأسنان التخصصية  :القسم :المراقبة

 عامالوصف الوظيفي ال

  :الغرض العـــــام

  بمجال التخصصية تقع هذه الوظيفة في ضمن السلم الوظيفي لأطباء الأسنان وهي وظيفة طبية تخصصية يقوم شاغلها بممارسة الأعمال الطبية

 .في القسم وهي أول سلم الوظائف الإشرافيةطب الأسنان في أحد مراكز طب الأسنان التخصصية 

 :رافنطــــــاق الإشـــــ

  مسجل أول ) بالوحدات التخصصية بمركز طب الأسنان التخصصية  الأدنىالفني على أطباء الأسنان للمستويات الوظيفية  بالإشرافيقوم– 

 .(مسجل 

 يقوم بالإشراف على أعمال التدريب لأطباء الأسنان والعاملين بالوحدات التخصصية بمراكز طب الأسنان التخصصية. 

 :اتصـــالات العمل

 ين صحة فم والأسنان وفنيات التعقيم وأفراد الهيئة التمريضيةيين أشعة الأسنان وفنيزملاء العمل من أطباء أسنان وفن.  

 رؤساء العمل.  

 المراجعين المستفيدين من الخدمات العلاجية والوقائية والتوعوية. 

 :استقلالية الوظيــــفة

 هي أول سلم الوظائف الإشرافية. 

 :التفصيليةالواجبات 

 .استقبال الحالات المحولة له التي تستدعي إشرافه ومتابعة علاجها .3

 .المسئول عن التدريب في الوحدة التخصصية .4

 .إعداد المحاضرات المتعلقة بمجال التخصص والمشاركة في المؤتمرات العلمية .1

 .القيام بالخفارة وفقاً للنظم المعمول بها .2

 .ال أخرى في مجال تخصصهما يكلف به من أعم .5

 .كتابة التقارير الخاصة بالمرضى والمطلوب تقديمها إلى من يهمه الأمر .3

 :حد الأدنى لمتطلبات شغل الوظيفةال

 المؤهـــلات العلميـــة 
شهادة الدكتوراه أو البورد أو الزمالة أو ما أن يكون حاصلاً على بكالوريوس طب وجراحة الفم والأسنان بالإضافة إلى 

 .يعادلها

 .سنوات بعد الدكتوراه أو البورد أو الزمالة( 1)سنوات منها ( 9)خبرة كلية  يــــةلمالخبرة الع

-  البرامج التدريبية

 القدرات الأخــــــرى
 133قرار . )الثلاثة الأوائل في البحث ويكون أحد الباحثين معترف بهاواحد على الأقل في مجلة علمية نشر بحث علمي 

 ( 4031لسنة  32تم إلغاءه بالقرار الوزاري رقم )  (4002لسنة 

 :ظات أخرىملاح

 . يكون التعين بقرار من السيد الوزير .3

 .يجوز لوزير الصحة إضافة شروط أخرى علاوة على الشروط السابقة .4

 .(3995لسنة  233قرار وزاري رقم )مى الوظيفي الفني المرشح له الطبيب الموافقة المسبقة للجنة الطبية التخصصية على المس .1

 (.3995لسنة  137قرار وزاري رقم ) يكون النقل إلى هذه الوظيفة بقرار من السيد وكيل الوزارة بعد العرض على وزير الصحة .2

 .وجود وظيفة شاغرة مالياً وفنياً  .5

  .( 4004لسنة  130قرار ( ) حدة و 300) الحصول على نقاط التعليم الطبي المستمر  .3
  

 :الترقية لهذه الوظيفة لا تكون إلا بالاختيار

 :شروط الترقية بالاختيار 
 

 توافر شروط شغل الوظيفة. 

  4030لسنة  5أن يكون الطبيب قد أمضى المدة اللازمة كحد أدنى للبقاء في الوظيفة كما واردة بالقرار رقم. 

 نتين الأخيرتين على تقرير نهائي بدرجة ممتازيكون الطبيب قد حصل في كل من الس. 

 


